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LEI N° 001/97 BRASIL NOVO, 28 DE FEVEREIRO DE 1997

PROMOVE ALTERACOES NA LEI N°
025/93 QUE CRIA O CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Brasil Novo, Estado do Para, Sr.

José Carlos Caetano, faz saber que a Cimara Municipal aprovou e ele

sancionou as alteragdes da Lei n° 025/93, que ¢nia o Conselho Municipal de
Satde.

CAPITULO -1
DOS OBIETIVOS

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Saide de
Brasil Novo - CMSBN, em carater permanente, como 01gao deliberativo do
Sistema Umnico de Satide - SUS, no dmbito Municipal, que integrara a estrutura
basica de Secretaria Municipal de Salde.

Paragrafo Unico - Competira a Secretaria Municipal de
Satde implementar o funcionamento do Conselho Municipal de Saide de
Brasil Novo, fornecendo ao mesmo recursos humanos & materiais necessarios
ao pleno exercicio de suas atividades.

Art. 2° - Sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo,
s#io competéncias do CMSBN:

1 - Atuar na formagcio e controle da execugéio da politica de
satide, incluidos seus aspectos econdmicos, financeiros ¢ de geréncia técnico-
administrativa, .

11 - Getabelecer cstratégias € mecanismos de coordenagio ¢
gestdo do SUS, articulando-se com 0s demais colegiados em nivel Federal,
Estadual e Municipal; '

TI1 - Tragcar diretrizes de elaboragdo e aprovar 08 planos de
satide. adequando-os as diversas realidades epidemiolégicas e 2 capacidade
organizacional dos servigos; '

IV - Propor a adogiio de critérios que definam quahdade ¢
melhor resolutividade, verificando o processo de incorporagdo dos avangos
cientificos e tecnologicos na area. '
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V - Propor medidas para o aperfeigoamento da organizagdo
e do funcionamento do Sistema Unico de Satde - SUS.

VI - Examinar propostas e dentincias, responder a consultas
sobre assuntos pertinentes a ag0es € servigos de saide, bem como apreciar
recursos a respeito de deliberagdes do colegiado.

VII - Realizar conferéncia bienal de Sande, com o objetivo
de analisar e avaliar as agdes do Sistema de Satde, subsidiando novos planos ¢
L programas;

2 VIII - Fiscalizar a8 movimentago dos recursos repassados
ao Fundo Municipal de Satde;
IX - Estimular a participagdo comunitaria no controle da
administragio do Sistema de Saude;
X - Propor critérios para 8 programagdo ¢ para a execugo
financeira e or¢amentaria do Fundo Municipal de Saide, acompanhando a
destinagio € movimentagdo dos recursos;
: X1 - Estabelecer critérios ¢ diretrizes quanto a localizagdo ©
a0 tipo de unidades prestadoras de servigos de saide publicas ou privadas, no
~ &mbito do SUS;
, i XII - Elaborar o Regimento Interno do Conselho e suas
‘  nommas de funcionamento,
B X111 - Estimular, apoiar ou promover estudos € pesquisas
sobre assuntos e temas na 4rea de saude de interesse para O desenvolvimento
/' do Sistema Unico de Saide; e
: : XIV - Outras atribuigdes estabelecidas em normas

)
A

. complementares; s
e XV - Consubstanciar a participagdo da sociedade organizada
na administragio do sistema de saude, propiciando © controle social do
mesmo.

CAPITULO - I
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

- SECAO -1

| ; Da Composigo

i Art. 3° - O CMSBN tera a seguinte cCOMPOsIGAO:
I - 03 (trés) representantes de prestadores de SETVigOS;
A 11 - 03 (trés) representantes de profissionais de saude;
‘ ‘ 11 - 06 (seis) representantes de USUATIOS. "
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a) Os representantes de usudrios podem ser: entidades ou
associagdes comunitérias, entidades patronais, sindicato de trabalhadores e
associagdes de portadores de deficiéncias e patologia;

§ 1° - A cada titular do CMSBN correspondera um
suplente;

§ 2° - Sera considerada como existente, para fins de
participagdo no CMSBN, a entidade regular ¢ legalmente organizadga;

§ 3° - A representagiio dos trabalhadores do SUS no éambito
do Municipio, sera definida por agiio conjunta das entidades representativas
nas diversas categorias, ou, na existéncia destas, através de eleigio ¢ uma
sess#o plenaria das diversas categonias;

§ 4° - O nimero de representantes de que trata o inciso 11
do presente artigo, serd em qualquer circunstincia, paritario as demais
representagdes.

Art. 4° - Os membros efetivos ¢ suplentes do CMSBN,
serdio nomeados por Decreto do Prefeito Municipal, respeitando a indicagéo da

‘Diregdio dos 6rgdos de classe e entidades, no caso dos incisos II e III do artigo
3° desta Lex,

i 8 1° - O Secretario Municipal de Satide ¢ membro nato do
- Conselho;
§ 2° - Atuara como secretario do CMSBN um funcionario

(hSecreténa Municipal de Satide, designado por seu Titular;

§ 3° - O Presidente e Vice-Presidente serfio eleitos pela

~ ‘maioria de votos do plenario do Conselho.

i Art. 5° - O CMSBN reger-se-a pelas seguintes disposigdes,
no que se refere a seus membros:
I - O exercicio da fungdo de Conselheiro nio sera

. remunerado, considerando-se como servigo publico relevante;

e II - Os 6rgdos e entidades que tiverem representantes no
 CMSBN poderiio propor, a qualquer tempo, sua substituigio, mediante

~ solicitagio, por escrito, ao Presidente;

III - Os membros do CMSBN serdo substituidos, caso

faltem, sem motivo justificado, a trés reunides consecutivas ou ¢inco

' intercaladas, no periodo de um ano, ou ainda por conduta incompativel com 8 _—
fungfio de conselheiro, 4 critério do plenario do Conselho. A g
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SECAO - II
Do Funcionamento

Art. 6° - O CMSBN tera seu funcionamento regido pelas

seguintes normas:
I - O 6rgéo de deliberagdo maxima € o plenario;
II - As sessBes plenarias serfio realizadas ordinariamente a
- cada més e extraordinariamente quando convocados pelo Presidente ou por
N% requerimento da maioria dos seus Membros;

III - As Sessdes plenarias do CMSBN serédo instaladas com
a presenga da maioria absoluta dos seus membros, que deliberardo pela
maioria dos votos dos presentes;

IV - Cada representagio terd& um tunico membro no
CMSBN, com direito a um tnico voto na sesséo plenaria;

V - O presidente do CMSBN tera, além do voto comum, o
de qualidade, bem como a prerrogativa de deliberar “ad referendum” do

_plenirio;
L VI - As decisdes do CMSBN serdo consubstanciadas em
- Resolugdes e divulgadas aos interessados.

Art. 7° - Para melhor desempenho de suas fungdes o
. CMSBN podera recorrer a pessoas ou entidades, mediante os seguintes
. cnténos:
o I - Consideram-se colaboradores do CMSBN as entidades
- formadoras de recursos humanos para a saide, bem como as entidades
_ representativas de profissionais € usuérios dos servigos de saude, sem embargo
de sua condigdo de membro;
A II - Poderfio ser convidados pessoas ou instituigSes de
_ notoria especializagfio para assessorar o CMSBN em assuntos especificos;
S0 III - Sero criadas comissdes de integragdo entre os
~ servigos de saide e as instituigBes de ensino técnico profissional e superior,
com a finalidade de propor prioridades, métodos ¢ estratégias para formagéo ¢
~ educagfio continuada dos recursos humanos do Sistema Unico de Saide, na
esfera do Municipio, assim como em relagéio 4 pesquisa e a cooperagdo técnica
 entre essas instituigSes;
' IV - Poderfio ginda ser criadas outras comissdes mtemas/ ¥
constltuidas por entidades-membro do CMSBN e outras institui¢des
promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.
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Art. 8 - As sessGes Menartas ordindrias e extraordinarias
do CMSBN deverdo ter divulgacdo ampla e acesso assegurado ao pubhco

i A resolugdes do CMSBN
tratados em  plenario reumdes
amplamente divy lgados.

. bem como os temas

we o direlornia ¢ conussdes deverao ser

§ 2° - O piiblico assistente .
manifestar somente com autonzacio
Conselho;

S reumoes tera direito de e

N
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da mesa diretora ou do Plenario do

Art. 9° - O CMSBEN claborard sey Regimento Interno.

Art. 10°

tormahizada por ato do roder Executiv
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Art. 11° - FEsta {ei entra em vgor na de sua publicacdo.
Fevogadas as disposicées em contrario

Gabmete do Prefeito M unicipal de Brasil Novo, aos vi nie ¢

oo dias do més de fevereiro de 1997

:!'l #‘\‘?'\ "; T4 ‘. "
TGO [V UNICIDa

.
Av. Castelo Branco, n.c 821 —_ CEP 68.148-000

e Brasil Novo Pardg



